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indice de Para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento de El Carmen Tequexquitla acredité la entrega del
rotacion del estado de fuerza correspondiente a los 12 meses del ejercicio que se revisd, asimismo, informé
personal de que, 21 oficiales de policia fueron dados de alta y 21 causaron baja, por lo que finaliz6 el semestre
seguridad con 24 policias, lo que significé un nivel de rotacién alto de 87.5% como se muestra en el cuadro
publica en 2025 siguiente:
PMC/0771/2025 02/10/2025 Identifica el (Personal que se | (21 *100) / ((24
PMC/0001/2026 09/01/2026 indice de rotacion separ6 del +24)/2)= p | teniaal | Nam. d licias final No. d NGm. d indice de
de elementos en puesto*100)/ 87.5% de CLECNENC PSR CUIEIC um. de po :;:las tna (I,t € l:)m.' € rotacion
seguridad publica [ ((elementos al rotacion del CO) REIOCO 2as aja %
en los puestc_;s de inici? de 2025 + person_al de 24 24 21 21 875
trabajo a nivel numero de seguridad
municipal. policias finales en publica.
2025t) /2) =dA>|de Con la revision de la informacion y documentacion presentada por el ayuntamiento, se observo que
;r)?arasiﬁzl dee para el ejercicio fiscal 2025, de los 50 policias, que segun informé el ayuntamiento que estuvieron

activos, los 50 demostraron el nivel educativo medio superior y 35 oficiales varones presentaron la
cartilla del servicio militar nacional. Asimismo, presentd la entrega del estado de fuerza
correspondiente a los 12 meses de 2025. Sin embargo, el ayuntamiento informé que, se registraron
21 altas y 21 bajas en el numero de policias, esto representé un nivel rotacién alta (87.5%) en la
plantilla del personal asignado a las tareas de la seguridad publica, esto evidencié que el
ayuntamiento no garantizé la seguridad de la poblacién municipal, ni la estabilidad laboral de los
oficiales de policia. Por lo que se determind que el ayuntamiento no ha logrado implementar los
mecanismos de control adecuados para llevar el registro y resguardo de la informacién y
documentacién que se genera con la administracion de los servicios publicos.

NORMATIVIDAD

Articulos 57 y 58 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala y 209 fraccion Il de la

Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del Estado de Tlaxcala.

INCUMPLIDA
Porcentaje de La evaluaciéon de control de confianza contribuye a verificar que el personal activo o de nuevo
elementos con ingreso, actue dentro del marco de conducta que dicta la normativa institucional. Para el ejercicio
evaluacion de fiscal 2025, el Ayuntamiento de El Carmen Tequexquitla acredité la propuesta de 12 oficiales de
control de policia para que fueran evaluados por la autoridad competente, como se muestra en el cuadro
confianza siguiente:
PMC/0771/2025 02/10/2025 Mide el ((Num. de ((0 /12 )x100 =
PMC/0001/2026 09/01/2026 porcentaje de personal 0.0% de
elementos aprobado en la elementos . . Num. de Nam. de ®
aprobados y no | evaluacion / Total | aprobados con Nim. de | Nim. de elementos AEETES AEnEes Mo % de elementos
aprobados en la de personal la evaluacion elementos programados aprobados aprobados programados
evaluacion de | programado para | de control de 50 0 0 0
control de la evaluacion en confianza Total de elementos 24.0
confianza. 2025) x 100)= %

de elementos
aprobados con la
evaluacion de
control de
confianza.

Para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento de EI Carmen Tequexquitla acreditd la documentacion
que demostrd la propuesta ante las autoridades competentes, para que 12 oficiales fueran
evaluados en lo relativo al control de confianza. No obstante, a lo anterior, el ayuntamiento integré
la evaluacion de control de confianza aprobada para 32 oficiales. Con la finalidad de corroborar el
estatus de los policias, mediante la informacion proporcionada por el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, con el oficio nimero SESESP/CECC/5S.4/0222/2026 de
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Certificado Unico
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certificado / Total
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2025) x 100)= %
de elementos con
Certificado Unico
Policial.
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fecha 05 de febrero de 2026, se verificd que el ayuntamiento conté con 21 oficiales aprobados y 1
NO aprobado. Ademas, Unicamente envié la evaluacion de desempefio para 8 oficiales de policia y
28 oficiales contaron con la aplicacion del examen de comprobacion de ausencia de alcoholismo y
de sustancias psicotropicas. Por lo anterior se identific6 que el ayuntamiento no ha logrado
implementar los mecanismos de control adecuados para llevar el registro y resguardo de la
informacion y documentacién que se genera con la administraciéon de los servicios publicos.
Porcentaje de El Certificado Unico Policial es el documento que avala que un policia cumple con cuatro
elementos elementos clave para desempefiar esa funcion, formacién inicial o su equivalente, evaluacion de
certificados desemperio académico, evaluacién de competencias basicas, y proceso de evaluacion de control
. , de confianza. Para el ejercicio fiscal 2025, el Ayuntamiento de EI Carmen Tequexquitla, acredito el
PMC/0771/2025 02/10/2025 Mide el ((Num. de ((57/50)x Certifi o L o L ; h
ertificado Unico Policial para 5 (10.0%) de los 50 policias que estuvieron en activo durante el
PMC/0001/2026 |  09/01/2026 porcentaje de personal 100) = 10.0% P (10.0%) P 9

ejercicio de revisién, como se muestra en el cuadro siguiente:

Ano| Num. de elementos | Num. de elementos certificados | % de elementos certificados
2025 50 5 10.0

2024 42 9 21.4

Con la revision de la informacién proporcionada mediante el oficio numero

SESESP/CECC/5S.4/0222/2026 de fecha 05 de febrero de 2026, por el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, se verificd6 que los registros del ayuntamiento, son
congruentes, debido a que el secretariado registro 5 policias con el Certificado Unico Policial y el
ayuntamiento 5 policias. Sin embargo, el nimero de policias certificados no es suficiente para
garantizar que la policia municipal se ha profesionalizado y que el ayuntamiento ha cumplido los
compromisos institucionales para asegurar la mejora en los procesos de reclutamiento,
contratacion y capacitacion de los policias, asi como la confianza de la poblacién en los mismos.

NORMATIVIDAD
INCUMPLIDA

Articulos 57 y 58 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala y 85, 94 fraccion VIII, 95 fracciones XV, XXXIV, XXXV, XXXVIII,118, y 129 segundo parrafo de la Ley de Seguridad Publica
y Ciudadana del Estado de Tlaxcala; y 29 de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.
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